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「

、

経
済
的

時
間
的
に
負
担
が
多
い

「
現
実
と
か
け
離
れ
、
実
践

」

的
で
な
い

形
式
的
で

意
義
を
感
じ
な
い

」「

、

」

教
員
不
足
に
つ
な
が

る
問
題

自
主
的
・
自
発
的
に
行
う
も
のや

り
が

い
や
喜
び
に
つ
な
が
る
も
の

「
研
究
」
と
「
修
養
」

研
修
の
目
的

「
職
責

は
、

の
遂
行
」

教
諭
の
職
務
は

「
教
諭
は
、
児

、

童
の
教
育
を
つ
か
さ
ど
る
」

「
研
修
は
、
子
ど
も
の
教
育
の
た
め
に

行
う
」

【
求
め
ら
れ
る
資
質
能
力
】

④
特
別
な
配
慮
や
支
援
を
必
要

と
す
る
子
供
へ
の
対
応
、
⑤
Ｉ
Ｃ
Ｔ
や
情
報
・
教
育

デ
ー
タ
の
利
活
用

【
記
録
】

研
修
履
歴
を
「
記
録
」

情
報
シ
ス
テ
ム
や
電
子
フ
ァ
イ
ル

【
指
導
助
言

【
受
講
奨
励
】

】

主
と
し
て
、
校
長
に
は
市
町
村
教
育

委
員
会
、
教
員
に
は
校
長
が
実
施
す
る
。

年
２
回
行
っ
て
い
る
校
長
と
の
面
談
（
自
己
評
価
シ

ー
ト
を
も
と
に
し
た
面
談）
の
場
を
活
用
す
る
。

子
ど
も
の
実
態
を
見

つ
め
、

必
要
な
学
び
や
実
習

に
、
自
ら
取
り
組
む



必
要
な

学
び
を
主
体
的
に
行
っ
て
い
く教

師
の
意
欲
・

主
体
性
と
調
和
し
た
も
の
と
な
る
よ
う
、
当

該
教
師
の
意
欲
を
十
分
に
く
み
取
っ
て
行
う

人
事
評
価
制
度
と
趣
旨
・
目
的
が
異
な
る

パ
ワ
ハ
ラ
問
題

学
校
運
営
や
子
ど
も
の
教
育
に
支
障

多
様
な
内
容
・

方
法自

主
的
・
自
発
的
に
研
修
が
で
き
る
ゆ
と
り

や
職
場
の
雰
囲
気
を
つ
く
る

記
録
の
簡
素
化
を
図
る

「
教
師
が
自
主
的
に
参
加
す
る
研
修

等
」
の
記
録
に
つ
い
て
は
、

教
師
の
申
告
に
よ
り
選
択
的
に
記
録
す
る

「
研
修
の
成
果
の
確
認
方
法
の
明
確
化
」

レ
ポ
ー
ト
等
の
提
出

真
に

に
つ
い
て
は
、

必
要
な
も
の
に
限
る

オ
ン
デ
マ
ン
ド
型
の

研
修
動
画
の
視
聴
に
つ
い
て
は

テ
ス
ト

心
身
と
も
に
負
担
が
増
し
た

り

選
択
し
づ

ら
く
な
っ
た
り
す
る

実
際
の
運
用
面
で
は
、

「
教
員
の

意
欲
・
主
体
性
と
調
和
し
た
も
の」
と
な
る
よ
う
柔

軟
に
対
応
す
る

多
忙
化
を
招
か
な
い
よ
う
、
時
間
的
な
ゆ

と
り
を
確
保
す
る

正
規
の
勤
務
時
間
内
に
実
施

さ
れ
、
教
員
自
身
の
費
用
負
担
が
な
い
こ
と

が
前
提


